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sucht ab 01.08.2024 Erzieher oder 

Sozialpädagogen (m/w/d)  

 

 

 

 

 

 

 

 

Umfang der Stelle: 28,75 Std./Woche, vorrangig nachmittags 

Vertragsart: befristet als Elternzeitvertretung bis 30.11.2025 

 
 

Beschreibung der Stelle: 

Die Stelle ist im Kooperativen Hort Rosenkinder (Rosenplatz 20 in Osnabrück) zu besetzen, der nach dem Osnabrücker 

Modell arbeitet. Ihre Aufgaben als Erzieher*in umfassen die Betreuung von Grundschulkindern beim Mittagessen, die 

Begleitung, Förderung der Kinder bei den Hausaufgaben sowie die Durchführung von AGs im Rahmen des schulischen 

Ganztagsbetriebs. Ihre Hauptaufgabe in der Hortarbeit ist die Begleitung und Freizeitgestaltung der Kinder sowie die 

Dokumentation der pädagogischen Arbeit. 

 
 

Bei den Rosenkindern erwartet Sie… 

- ein engagiertes und innovationsoffenes Team 

- viel Humor im Arbeitsalltag 

- ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit Möglichkeiten zur selbstständigen Gestaltung  

- flexible Arbeitszeitgestaltung außerhalb der festen Betreuungszeiten 

- wöchentliche Teambesprechungen und bedarfsbezogene kollegiale Beratung 

- fachliche und individuelle Begleitung durch die Leitung 
 

Der VPAK bietet Ihnen: 

- eine der Arbeit entsprechende tarifliche Vergütung (S8 a, TvöD) 

- betrieblich finanzierte Altersvorsorge 

- Interesse an der fachlichen und persönlichen Entwicklung seiner Mitarbeiter*innen 

- Förderung einer regen internen (fachlichen) Kommunikation 

- Durchführung interner und Förderung externer Fortbildungen 
 

Sie bringen mit: 

- Abschluss als staatl. anerkannte Erzieher/-in bzw. als Sozialpädagoge/-in oder vergleichbari 

- konsequent ressourcenorientierte Betrachtung von Kindern und Eltern 

- Sensibilität für Benachteiligungskontexte 

- positiver Umgang mit Sprachbarrieren 

- bereitwillige Übernahme von Verantwortung für eigene Arbeitsbereiche 

- Fähigkeit zur kritischen Selbstreflexion 

- Engagement, Teamfähigkeit und Belastbarkeit  

- eine partizipative Haltung und Tatenlust, gemeinsam mit Kindern und Eltern aktiv zu werden 

- Erfahrungen in der Arbeit mit Grundschulkindern 

http://www.vpak.de/
http://www.vpak.de/primarbereich/kooperativer-hort-schinkelkids.html
https://sdab736bd8cd8792a.jimcontent.com/download/version/1676887441/module/11595300798/name/PPPGanztag%20Pye.pdf
https://sdab736bd8cd8792a.jimcontent.com/download/version/1676887441/module/11595300798/name/PPPGanztag%20Pye.pdf
https://www.vpak.de/horte/hort-rosenkinder.html


- DaZ/DaF-Fachkenntnisse 

 

Ihre Ansprechpartnerin für den Bewerbungsprozess:  

Christina Kuhlmann bewerbung@vpak.de (0541-800 9996) 

 

Ihr Ansprechpartner für inhaltliche Fragen:  

Sarah Krzemien rosenkinder@vpak.de (0541-87338) 

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Lebenslauf sowie relevanter Abschluss- und 

Arbeitszeugnisse an  

VPAK e.V., Neulandstraße 6, 49084 Osnabrück oder per Mail an bewerbung@vpak.de. 

Achten Sie bei Anhängen in Ihrer Mail bitte auf ein pdf-Format. Word-Dateien werden aus Sicherheitsgründen 

nicht von uns geöffnet. Vielen Dank. 

 

Weitere Informationen zur Einrichtung und zum VPAK e. V. finden auf unserer Website. 

 

 

 

 

i Folgende Qualifikationen kommen ebenfalls in Frage, bedürfen allerdings einer Genehmigung durch das Landesjugend-

amt: Erziehungswissenschaft, Soziale Arbeit oder ausländischer Hochschulabschluss mit kindheitspädagogischen Anteilen; 
Heilpädagogik; Dipl. Pädagogik mit Schwerpunkt Sozialpädagogik; Grund- und Hauptschullehrer/-in bzw. Master of 
Education für das Lehramt Primarstufe. 
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